
附表4：                          徐州市卫生监督员行为规范及现场监管效果考评表

被考评单位：                             联系电话：             
	1、卫生监督人员行为规范（30分）
	项        目
	评 分 方 法
	考评 记 录
	得分

	
	1、着装是否整齐（衣、帽、工号）（3）
	不整齐、不规范扣3分
	
	

	
	2、到现场是否出示行政执法证件（4）
	未出示扣4分
	
	

	
	3、语言是否文明、态度是否热情（4）
	语言不文明、态度生硬扣4分
	
	


	
	4、执法是否公正、实事求是（8）
	查处案件欠公正，处理案件不实事求是扣8分
	
	

	
	5、能否做到首问负责制（一次性告知）（3）
	不能做到扣3分，做的不好酌情扣分
	
	

	
	6、平素工作是否有“推诿扯皮”或“打击报复”的语言和行为（4）
	工作中有推诿扯皮或打击报复的语言和行为扣4分
	
	

	
	7、是否有“吃、拿、卡、要”的行为（4）
	有“吃、拿、卡、要”行为的扣4分
	
	

	2、医疗执业卫生监管效果（70分）
	1、单位持有效医疗机构执业许可证执业（14）

	发现经营时间超过一个月的医疗机构未掌握（无证）的，每家扣2分
	
	

	
	2、按照核准的诊疗科目开展诊疗活动（14）
	发现医疗机构擅自扩大医疗执业范围的，每家扣2分
	
	

	
	3、人员执业资格规范（14）

	现场抽查5人，发现无医师执业证书或跨科目执业的，每人扣2分
	
	

	
	4、消毒管理规范（14）
	发现医疗机构未制定或执行消毒管理制度的每家扣2分，使用的消毒产品不符合国家卫生标准和要求的每家扣2分
	
	

	
	5、医疗废物处置规范（14）
	发现医疗废物未分类收集存放扣2分，未及时进行无害化处理扣2分，医疗废物处理未实施登记的扣2分，发现在非储存点倾倒、堆放医疗废物扣2分，发现将医疗废物与生活垃圾混放扣2分
	
	


考评人员：                        年     月      日       被考评单位陪同人：                    年     月      日    

