附件5
市卫生监督所岗位说明书

	岗位名称
	卫生监督员A岗位
	工作部门
	现场处室

	岗位

职责


	1. 根据本处室工作职责，依法对卫生法律法规的实施情况进行监督检查。

2. 依法开展卫生违法案件的调查和现场处理。

3. 依法对违反有关卫生法律法规的单位和个人进行处理。

4. 依法参与突发公共卫生事件处理和重大活动卫生监督。

5. 依法受理查办卫生监督有关的投诉举报。

6. 开展卫生监督法制宣传教育和行政性指导。

7. 完成卫生监督信息收集整理工作。

8． 法律法规赋予的其他职责。

	岗位任务
	1. 分管单位监督全覆盖，建档率100%，更新率100%
2. 监督一、四、五处、应急处监督员全年完成一般程序案件8件，监督二、三处监督员全年完成一般程序案件10件（单纯警告除外）
3. 每月现场监督检查单位不少于10户次
4. 每月完成行政执法文书不少于10份
5. 全年组织实施专项整治1次，包括制定计划方案，上报报表总结
6. 全年对管理相对人培训授课1次
7. 执法文书书写规范，不出现原则性错误
8. 分管单位现场监管水平达到所考核指标要求

	岗位

要求
	1. 持有卫生监督执法证件，遵守着装、证件、标志和设备装备管理规定；。
2. 具有卫生监督相关的专业和法律知识，熟悉本岗位工作相关法律法规和政策、条例。
3. 严格遵守单位各项规章制度，尽职尽责，爱岗敬业，廉洁自律、奉公守法、作风正派。
4. 服从所里关于公共卫生突发事件调度、值班、应急听班、出差任务、驾驶等工作安排，按时参加各类资格考试、培训、考核。
5. 具有正常履行职责的身体条件，能够胜任所任岗位职责。
6． 保护和尊重管理相对人的合法权益
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